
Identifiants
pérennes pour les 

personnes du passé
Jim Clifford et Matthew Kunkel, Saskatchewan

Susan Brown et Sarah Roger, Guelph
Natalie Hervieux, Alberta



Trois James 
Armstrong

• Quel James Armstrong a travaillé 
pour le ministère des Affaires 
indiennes ?

• Ce n'était probablement pas le 
fabricant des poêles.



Une personne, plusieurs noms

• Esther Brandeau ou Jacques La Fargue

• Thayendanegea, Thayendanegen, Thayeadanegea, Joseph 
Thayendanegea, ou Joseph Brant

• Félicité Angers ou Laure Conan
• Hilda Doris Buck ou Doris Hilda Anderson



Pourrions-nous créer quelque 
chose comme ORCID pour les 
personnes historiques ?



Par où commencer ? 

• Dictionnaire biographique du Canada
• Le projet a débuté en 1959
• Plus de 8000 biographies publiées en français et en 

anglais
• Axé sur les hommes d'élite d'origine européenne, il 

s'efforce de corriger cet héritage.
• Planification du lancement d'une nouvelle version du 

site web en 2024



Données sur les 
employés du 
département des 
affaires indiennes de 
Ben Hoy

• Hoy a créé une base de données sur les lieux de travail des employés du ministère des Affaires 
indiennes à la fin du 19th et au début du 20th siècles.

• La base de données comprend des informations biographiques limitées : noms, profession, lieu et 
années d'emploi à la DIA.

• Ces personnes et leur correspondance constituent une partie importante du dossier historique du 
colonialisme au Canada.

• Possibilité de tester la création de PID pour des personnes n'ayant pas de biographies complètes.



Objectifs et principes clés

Commencez par 
rapprocher les 
données des PID 
existants.

1
Utiliser les noms, les 
dates, les lieux et les 
professions pour 
désambiguïser les 
individus.

2
Éviter de créer une 
certitude à partir 
d'une incertitude lors 
de l'analyse d'un texte 
en points de données

3
Éviter de répéter 
l'utilisation de termes 
offensants dans des 
documents de 
référence datés.

4



Propriétés identifiables

• Noms

• Professions

• Date/lieu de naissance
• Liens familiaux

• Date/lieu du décès

Utiliser les structures 
existantes du DCB

Catégories 
existantes

Effet de 
levier sur 
la 
structure 
de la 
formule



Extraction du nom du GCN



Options 
d'incertitude

• Laisser de côté les informations incertaines

• Inclure les informations incertaines (et les traiter ultérieurement)

• Ajouter une modélisation supplémentaire pour indiquer que quelque 
chose est incertain



Rapprochement des lieux

Décès de James Gambier Ivor House dans le 
Buckinghamshire, 
Angleterre

Buckinghamshire
a eu lieu à s'inscrit dans



Réconciliation des occupations

officier des troupes régulières coloniales (frappe 
URI)

officier militaire (Wikidata)

profession militaire (LINCS)

a le type

a le type

colonel de la milice du Connecticut (frappé URI)

colonel (Wikidata)

profession militaire (LINCS)

a le type

a le type



Données sur les affaires 
indiennes 
Réconciliation des 
identités



PIDs pour des personnes non nommées 



Une collection de NID historiques canadiens

• Plus de 11 000 personnes du DCB et de l'IA, connectées à 16 000 
membres de leur famille

• Participer à plus de 4 000 professions uniques dans plus de 5 000 
lieux.

• Contextualisé par 70 000 citations du DCB, chacune en français et en 
anglais



Exploiter les PID sur le web









Prochaines étapes • Ajouter les données de Peel sur les 
provinces des Prairies

• Consulter et affiner les données
o Comment pouvons-nous le rendre plus utile ?
o Faut-il élargir le modèle ?
o Créer des étiquettes bilingues pour les termes 

de vocabulaire
• Amélioration des NID pour les personnes 

réduites au silence dans les archives
o Personnes non nommées (par exemple, guides, 

épouses) 
o Personnes nommées qui n'ont pas leur propre 

entrée
• Consulter sur l'inclusion et la 

décolonisation
o Noms, lieux, professions, etc.
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