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CRKN Conference
Code of Conduct
Code & Incident Reporting Process:

https://www.crkn-rcdr.ca/en/conference/crkn-

virtual-conference-creative-collaborations-

collective-momentum/code-conduct

Code of Conduct Committee / Comité du code de conduite
Jason Friedman University of Saskatchewan

Nazia Bundhoo RCDR

Claire Duncan RCDR

Aviva Rotstein University of British Columbia

Caroline Winter University of Victoria
Mélanie Plante RCDR

Ian Gibson University of Guelph

Amal Hussien University of Toronto

Alyssa Arbuckle RCDR

Nailisa Tanner McGill University

Code de conduite de la 
Conférence du RCDR

Code et processus de signalement dôincidents :

https://www.crkn-rcdr.ca/fr/conference/conference-

virtuelle-du-rcdr-collaborations-creatives-elan-

collectif/code-de-conduite
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ÅWordly, an AI-powered simultaneous
translation and captions platform will
be available throughout the 
conference. Details on how to 
access the platform/link have been 
distributed to all participants and a 
link has been posted in the Chat.

ÅClosed captions have been enabled
on Zoom. 

ÅSessions are being recorded.

ÅSlide decks are available on the 
conference website session pages.

ÅFor tech support, please email 
info@crkn.ca or use the Chat 
function to contact [Tech Support] on 
Zoom.

Tech Information: Informations techniques

Å Wordly, une plateforme de traduction 

simultanée et de sous-titrage aliment®e par lôIA, 

sera disponible tout au long de la conférence. 

Les informations concernant l'accès à la 

plateforme ont été distribuées à tous les 

participants et un lien a été affiché dans le 

clavardage.

Å Les sous-titres codés ont été activés sur Zoom. 

Å Les séances seront enregistrées.

Å Les diapositives sont disponibles sur les pages 

des séances du site Web de la conférence.

Å Pour un soutien technique, veuillez contacter 

info@crkn.ca ou contacter [Tech Support] via la 

fonction clavardage sur Zoom.
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À propos du RCDR
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Tout en élargissant, promouvant, transformant, préservant et 

enrichissant lôacc¯s au savoir, le RCDR sôengage ¨ d®fendre la 

souveraineté et les droits des Premières Nations, des Métis et des 

Inuits en matière de données, à honorer leurs modes de 

connaissance et à nouer des relations respectueuses avec les 

diverses communautés.

Ensemble, nous renfor­ons lôautonomie du Canada en cr®ant des 

voies dôacc¯s ¨ un savoir fiable.

La connaissance est accessible à tous.

Engagement

Mission

Vision

À propos du RCDR
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Plan stratégique 2025-2029

Favoriser et 

promouvoir 

lô®volution du 

savoir ouvert

Partager notre 

valeur collective

Innover et 

collaborer pour 

un avenir durable
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Historique du RCDR 

1999 20042001 2007 2014 2016

Lancement du PCLSN

Activation de licences 

de site pour revues STM

Présentation du RCDR

Lancement du projet 

de licence SSH

Le libre accès au RCDR

Identifiants pérennes
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Histoire de Canadiana

1978 1996 2006 2008 2013 2015

ICMH

Projet pilote

Premier abonnement 

du RCDR

Canadiana.org

Héritage

Statut de DNF
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Le RCDR après la fusion

2018 2019 20242020 2025

Fusion du RCDR et 

de Canadiana.org Plan stratégique 2025 -2029 

Accès gratuit

DataCite Canada

Célébration du 

25e anniversaire 
du RCDR
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Coup dôîil sur le RCDR
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Nos membres
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Types dôadh®sion et financement

ÅDeux catégories de membres :

ÅLes cotisations permettent de répartir équitablement les coûts de fonctionnement 
de lôorganisation.

ÅLes cotisations au fonds de PACP soutiennent le programme patrimonial.

ÅLes frais de licence sont payés en fonction de la participation aux licences.

Établissements membres 
Membres associés 

(non -votants)

Membres dôUniversit®s Canada 

(et membres fondateurs 

de Canadiana.org)

Établissements qui décernent des 

diplômes, organismes à but non 

lucratif, gouvernementaux ou membres 

de la communauté « GLAM »

80 8
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Le système de bandes du RCDR
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La gouvernance
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La gouvernance du RCDR
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Le conseil dôadministration

16Absente de la photo : Loubna Ghaouti



Le conseil dôadministration

17

* Membre du comité exécutif

Membre Rôle Établissement Bande

Kim Brooks Présidente Dalhousie University 10

Dianne Keeping*
Vice-présidente

Directrice (r®gion de lôAtlantique)
Memorial University 10

Joanne McKee*
Trésorier 

(Chercheur/administrateur)
Toronto Metropolitan University 10

David Alexander
Directrice (poste auquel le titulaire 

est nommé)
Vancouver Island University 6

Dale Askey*
Directeur (région géographique 

de lôOuest)
University of Alberta 12

Jasmine Bouchard
Directrice (poste auquel le titulaire 

est nommé)
Bibliothèque et Archives Canada ï

Meagan Bowler Présidente, CSC Mount Royal University 7

Susan Brown Chercheuse/administratrice University of Guelph 10

Loubna Ghaouti
Directrice (région géographique 

du Québec)
Université Laval 11

Ken Hernden Président, CPA QueenôsUniversity 10

Vivian Lewis* Directrice (grand établissement) McMaster University 11

Mark Robertson*
Directeur (région géographique 

de lôOntario)
Toronto Metropolitan University 10



Le comité exécutif



Le comité exécutif

Un sous-groupe compos® de membres du conseil dôadministration. (5)

£tablit lôordre du jour des prochaines r®unions du conseil dôadministration. 

Fait progresser les activités entre les réunions régulières du conseil 

dôadministration.

Supervise les politiques et les processus administratifs et RH.

Agit en tant que comité des candidatures.

Assure une supervision de la gouvernance et la planification de la relève.



Le Comité des finances et de la vérification
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Le Comité des finances et de la vérification
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Membre Rôle Établissement Bande

Joanne McKee Présidente Toronto Metropolitan University 10

Martin Bernier Membre à titre personnel Universit® dôOttawa11

Vivian Lewis
Membre du conseil 

dôadministration
McMaster University 11

Karamjeet Heer Membre à titre personnel Simon Fraser University 10

Nancy Lemay Membre à titre personnel Université du Québec à Trois-Rivières 8

Glen Morales Membre à titre personnel University of Toronto 13



Le Comité des finances et de la vérification
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Surveillance financi¯re et viabilit® de lôorganisation

Gestion des risques

Cybersécurité

Supervision de la politique financière et de sécurité



Lô®quipe du RCDR



Lô®quipe du RCDR
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Les programmes du RCDR
ÅLicences et libre accès

ÅCollections et infrastructure de Canadiana

ÅIdentifiants pérennes
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Licences et 

libre accès

Identifiants 

pérennes

Collections de 

Canadiana et 

infrastructure

Les programmes du RCDR
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Les licences et le libre accès

27



Le Comité stratégique du contenu

Absents de la photo : Meagan Bowler, Louis Houle 28



Le Comité stratégique du contenu
Membre Rôle/région Établissement Bande

Meagan Bowler Présidente Mount Royal University 7

Denise LaFitte Vice-présidente University of Alberta 12

Jean Blackburn COPPUL Vancouver Island University 6

Ian Gibson OCUL University of Guelph 10

Louis Houle PBUQ Université McGill 12

Khalid Jouamaa PBUQ Université de Montréal 11

Jaclyn McLean COPPUL University of Saskatchewan 10

Nathalie Parent CAAL Université de Moncton 7

Ian Robson OCUL QueenôsUniversity 10

Joanne Smyth CBPA University of New Brunswick 8

Weijing Yuan Observatrice University of Toronto 13
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Lô®volution du programme de licences 
et de libre accès

2001 2017 2020 20242014 2015 2026

Conception initiale du 

modèle de licence 

Mise à jour des 

principes de licences 
du RCDR

Mise à jour du modèle 

de licence

Accord de lecture et 

publication avec Elsevier

Le libre accès au RCDR: 

Partenariat avec Érudit
SCOAP³

Transition vers le 

système de bandes

30

Négociation de licences 

avec les cinq plus grands 
éditeurs commerciaux



Les principes de licences

Å Les résultats de recherche sont un bien 

commun.

Å Engagement en faveur dôun syst¯me de 

communication scientifique solide et 

durable.
Å La collaboration au sein de la 

communauté scientifique canadienne 

améliore les conditions de licences et 

favorise lôacc¯s au savoir.

Å Reconnaissance de la valeur des 
®diteurs, tout en rejetant lôoligopole qui 

profite à une minorité.

Å Engagement à collaborer pour 

transformer le syst¯me vers lô®rudition 

ouverte, le libre accès et la science 
ouverte.

Principes du programme de licences

ÅCommunications savantes 

viables

ÅAccès équitable

ÅLibre acc¯s ¨ lô®rudition

Å Transparence

Principes de négociation
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Le processus de négociation

32



Les licences

Revues électroniques Livres numériques

Bases de données de 

sources primaires Logiciels

Services 
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Plusieurs voies vers le libre accès

ÅLe RCDR collabore à des modèles de partenariat pour la publication 
en libre accès.

ÅLes négociations avec les éditeurs se concentrent sur la transition 
vers des licences en libre accès, la réduction des frais de traitement 
des articles (APC) et la réduction des coûts.
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Au-delà des négociations

ÅJournal Usage Statistics

Portal (JUSP)

ÅAnalyse des données de 

publication 

Analyse des données

ÅCOUNTER (statistiques 

dôutilisation)

ÅNISO (gestion de lôinformation)

Organismes de normalisation
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Les services aux membres

ÅAssistance pour les problèmes 

dôacc¯s au contenu sous licence

Å licensing@crkn.ca

Dépannage

ÅOffrent aux membres un contrôle 

accru et une meilleure prévisibilité 

de leurs budgets

ÅOptions de contrats à terme et de 

facturation en $ US

Services de taux de change

ÅGestion de la liste des titres (fichiers 

KBART) avec les bases de 

connaissances

ÅDroits dôacc¯s perp®tuel (projet de 

suivi)

Gestion des droits

ÅRevues savantes en libre accès 

appuyées par les membres du 

RCDR 

ÅDistribuée à des bases de 

connaissances pour améliorer la 

découvrabilité 

Liste du RCDR des revues en 
libre accès 
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Les collections et lôinfrastructure 
de Canadiana
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Le Comit® de pr®servation et dôacc¯s



Le Comit® de pr®servation et dôacc¯s
Membre Rôle Établissement Bande

Ken Hernden Président QueenôsUniversity 10

Nathalie Villeneuve Vice-présidente Université du Québec à Chicoutimi 7

Creighton Barrett Membre (GLAM) Dalhousie University 10

Jim Clifford Membre (universitaire/chercheur) University of Saskatchewan 10

Catherine Cole Membre (GLAM) Catherine C. Cole & Associates -

Corey Davis Membre (bibliothécaire/archiviste) University of Victoria 10

Evan Echols Membre (bibliothécaire/archiviste) University of New Brunswick 8

Grant Hurley Membre (bibliothécaire/archiviste) University of Toronto 13

Karen Linauskas Membre (BAC) Bibliothèque et Archives Canada -

Lisa Miniaci Membre (BAnQ)
Bibliothèque et Archives nationales 

du Québec
-

Bronwen Sprout Membre (bibliothécaire/archiviste) University of British Columbia 13

Cassandra Tavukciyan Membre (GLAM) Musée canadien de la guerre -
39



Les Collections de Canadiana : contenu

Monographies, publications en série, 

publications gouvernementales et 

cartes numérisées

Canadiana

Microfilms numérisés de documents 

dôarchives primaires provenant de 

Bibliothèque et Archives Canada

Héritage
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Développement de la collection
dirigé par les membres

ÅProjets de développement de la collection Canadiana 

McGill University

Ontario Illustrated
County Atlases

TERMINÉ

Western University

London Advertiser

TERMINÉ

Acadia University

The Athenaeum

TERMINÉ

OurDigitalWorld

The Voice of the Fugitive
The Provincial Freeman

TERMINÉ

Dalhousie University

Wayves/GAEZETTE

EN COURS

University of Alberta

La Survivance

TERMINÉ



Normes de la communauté



Les services de numérisation

Numérisation

Å Collections de Canadiana

Å Contenu des membres du 

RCDR

Å Collections de tiers
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Projets et collaborations

Conseil national de recherches

Dimension Science

Simon Fraser University

The Chinese Times

Bibliothèque et Archives Canada

(collection de microfilms)
The Dawn of Tomorrow



Notre communauté du patrimoine 
numérique canadien

Favorise les discussions sur des sujets liés à la numérisation et aux 
initiatives canadiennes dans le domaine du patrimoine numérique.

Liste de diffusion électronique du patrimoine numérique du RCDR

Des guides facilement accessibles pour certaines des collections les plus 
populaires dôH®ritage.

Liste publique et mise à jour des contenus à venir et récemment 
ajoutés dans les collections Canadiana et Héritage

Quoi de neuf dans Canadiana

Guides de référence des collections
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Lôinfrastructure de Canadiana

Å Libre accès à plus de 69 millions de pages 

du patrimoine documentaire du Canada

Å Entièrement canadien : hébergement local 

sur des serveurs situés dans deux centres 
de données de bibliothèques membres

Å Des normes ouvertes lisibles par machine 

pour appuyer la recherche de pointe

Å En phase de test dôune architecture plus 

moderne, adaptable et basée sur des 
microservices

Accès

Å Préservation du patrimoine canadien dans 

un dépôt numérique fiable (ISO 16363, 

CCSDS 652.0 M-2)

Å Respect de la norme OAIS (ISO 14721); les 
®l®ments sont pr®sent®s sous la forme dôun 

paquet dôinformations archiv® (AIP) 

Å Archives fermées : 8 copies sécurisées de 

chaque AIP dans 5 endroits au Canada 

(4 centres de données de bibliothèques 
membres et au bureau du RCDR à Ottawa)

Préservation

https://www.iso.org/standard/87472.html
https://www.iso.org/standard/87472.html
https://ccsds.org/publications/magentabooks/entry/3056/
https://ccsds.org/publications/magentabooks/entry/3056/
https://ccsds.org/publications/magentabooks/entry/3056/
https://ccsds.org/publications/magentabooks/entry/3056/
https://ccsds.org/publications/magentabooks/entry/3056/


Feuille de route pour le développement : 
Bilan de lôann®e 2025



Identifiants pérennes



Recherche améliorée



Visionneuse dôimages ¨ code source ouvert



Vue Galerie



Mise en évidence des termes de recherche



Interop®rabilit® am®lior®e de lôAPI



Prochaines étapes en 2026

Développement 
(terminé)

Bêta restreinte 
(en cours)

Bêta ouverte
Version 

complète
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Caractéristiques et capacités 

de lôinfrastructure DCoF

Acc¯s ¨ lôensemble 

du corpus en texte 

brut

Utilisation optimale 

de lôinfrastructure

Identification, 

description et 

attribution fiables 

des contenus

Recherche 

intelligente et 

repérabilité

Souveraineté 

des données

Amélioration de 

lôinterface 

utilisateur et 

accès inclusif

ROC de tous 

les textes imprimés

RIC de tous 

les textes manuscrits

Segmentation des 

images pour la facilité 

de recherche

Accès machine à 

lôensemble du corpus 

via des API ouvertes et 

des normes LOD

Métadonnées 

bibliographiques pour 

lôensemble des 

contenus, conformes 

aux normes 

internationales

Baliser et réconcilier 

toutes les entités 

nommées (p. ex. 

personnes, lieux, 

organisations)

Capacité à appliquer, le 

cas échéant, des avis 

et des étiquettes sur les 

savoirs traditionnels

Fonction de citation 

automatique renforcée

Créer et gérer des 

identifiants pérennes 

(ARK)

Contenu 

interopérable et 

réutilisable

Mise en îuvre de IIIF 

comme magasin de 

données primaire

Intégration de LOD et 

réconciliation des 

ontologies

Activer les 

métadonnées et le 

contenu 

téléchargeables

Permettre les 

annotations des 

chercheurs pour 

enrichir, corriger et 

contextualiser le 

contenu

Compatibilité avec les 

lecteurs dô®cran pour 

lôaccessibilit®

Correction et assurance 

qualité de la ROC 

et de la RIC

Acc¯s ¨ lôAPI 

institutionnelle pour une 

gestion transparente 

des ressources 

numériques

Accès contrôlé aux 

contenus sensibles 

ou appartenant 

à la communauté

Infrastructure dôacc¯s 

public hébergée sur 

des serveurs canadiens

Conservation des 

copies redondantes 

dans des DNF gérés 

par le RCDR

Intégrer une terminologie 
respectueuse pour lutter 

contre les termes 

obsolètes, tendancieux et 
préjudiciables

Renforcement de la 

capacité à accueillir 

des contenus 

autochtones 

conformément aux 

protocoles de la 

communauté 

Gouvernance de 

lôinfrastructure et 

développement du 

contenu menés par les 

bibliothèques 

canadiennes

Permettre un contrôle 

de qualité participatif de 

la ROC et de la RIC

Permettre la recherche 

sémantique dans toutes 

les collections

Mettre en îuvre des 

interfaces de recherche 

conversationnelle

Permettre la production 

de résumés et 

dôinformations g®n®r®s 

par lôIA et dôorigine 

précise

Organiser le corpus de 

données IIIF en un 

graphe de 

connaissances

Les LLM tirent des 

informations 

actualisées via la 

génération augmentée 

par récupération 

(RAG).

Héberger des projets 

de chercheurs

Élaborer des guides 

en collaboration avec 

différents groupes 

dôutilisateurs

Partager la 

documentation relative 

au développement sur 

GitHub

Contribuer au 

d®veloppement dôoutils 

à code source ouvert

Respecter les normes 

de la LAPHO pour 

maintenir un haut 

niveau dôaccessibilit®
Audits de cybersécurité 

et protection des 

systèmes

Présentations par les 

équipes de recherche 

et développement

Publication du rapport 

final : diffusion des 

connaissances sur le 

développement de 

lôIRN

Superpositions 

dôimages LOD et 

recherche dôimages par 

le contenu

Accès prioritaire de 

lô®quipe de recherche 

pour faire avancer la 

recherche de qualité et 

soutenir des pratiques 

éthiques et équitables 

en matière de 

données

Élaboration de la 

politique dôacc¯s et 

formation


